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LEI MUNICIPAL N° 3.170/2025, DE 07 DE OUTUBRO DE 2025

“Dispde sobre a Gestio Democraitica do
Ensino Piblico e d4 outras providéncias.”

DOUGLAS MARTIN, Prefeito em Exercicio de Barfio de Cotegipe, Estado do Rio Grande do
Sul, no uso de suas atribuigdes que Ihe sio conferidas, faz saber que a Camara Municipal de Vereadores

aprovou e eu sanciono e promulgo a seguinte Lei:

TiTULO I - DA GESTAO DEMOCRATICA DO ENSINO PUBLICO

Art. 1° A gestdo democratica do ensino publico municipal de Bardo de Cotegipe, com base no
inciso VI do Art. 87, da Lei Orgénica Municipal, serd exercida na forma desta Lei, com vista a
observancia dos seguintes principios:

a) autonomia dos estabelecimentos de ensino na gestdo administrativa e pedagogica;

b) livre organizagfo dos segmentos da comunidade escolar;

¢) participagdo dos segmentos da comunidade escolar nos processos decisorios em Orgéos
colegiados;

d) transparéncia dos mecanismos administrativos, financeiros e pedagogicos;

e) garantia da descentralizac@o do processo educacional;

f) valorizagdo dos profissionais da educacio;

g) eficiéncia no uso dos recursos.

o . ; : : .
Art. 2° Os estabelecimentos de ensino que tiverem mais de 50 (cinquenta) alunos matriculados
e mais de 05 (cinco) profissionais da Educacéo serdo instituidos como orgdos relativamente auténomos,

dotados de autonomia na gestao administrativa € pedagogica, em consondncia com a legislagio
especifica de cada setor.

Art. 3° Todo estabelecimento de ensino esta sujeito & supervisdo do Municipio através da
Secretaria Municipal de Educagéo e Cultura.

CAPITULO I - DA AUTONOMIA DA GESTAO ESCOLAR

Art. 4° A gestdo escolar sera exercida por:
a) Diretor de escola;
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b) Vice - Diretor;

¢) Coordenagdo Pedagogica;
d) Conselho Escolar;

e) Circulo de Pais € Mestres.

. . e L. : 0 serd
Art. 5° A autonomia da gestdo administrativa e pedagogica dos estabelecimentos de ensino

assegurada:
a) pela aprovagdo d
Coordenadores(as) Pedagdgicos(as) das unidade de ensino; . |
b) pela escolha de representantes de segmentos da comunidade no Consc.:lho Efcolar, .
participagdo dos segmentos da comunidade nas deliberagdes do Conselho

o Plano de Gestiio Escolar apresentados pelo Diretor(a), Vice-Diretor(a) e

¢) pela garantia de

Escolar; ) N . -
d) pela destitui¢do do Diretor, Vice-Diretor(es) e Coordenagdo Pedagogica na torma regu

nesta Lei.
Secdo I - Dos Diretores, Vice-Diretores e Coordenadores Pedagogicos

Art. 6° A administragio do estabelecimento de ensino serd exercida por uma equipe diretiva
integrada pelo Diretor, pelo Vice-Diretor e pelo Coordenador Pedagdgico que devera atuar de forma
integrada e em consonéncia com as deliberagdes do Conselho Escolar.

Art. 7° Os Diretores, Vice-Diretores e Coordenadores Pedagdgicos das escolas publicas
municipais serdo designados pela administragdo publica municipal, seguindo critérios de mérito e

desempenho, conforme previsto no Artigo 14, §1°, inciso I, da Lei Federal 14.113 de 25 de dezembro de
2020.

Art. 8° Sdo atribui¢des do Diretor;

a) representar a escola, responsabilizando-se pelo seu funcionamento;

b) coordenar, em consonancia com o Conselho Escolar, a elaborago, a execucfio e a avaliagdo
da proposta administrativa e pedagdgica da escola, observadas as politicas publicas da Secretaria
Municipal de Educagéo e Cultura;

¢) coordenar a implementagdo do Projeto Politico Pedagdgico da Escola, assegurando sua
unidade e o cumprimento do curriculo e do calendario escolar;

d) organizar o quadro de recursos humanos da escola, submetendo-o a apreciagdo da Secretaria
Municipal de Educagfo e Cultura;

€) manter atualizado o tombamento dos bens publicos, zelando, em conjunto com todos os
segmentos da comunidade escolar, pela sua conservagio;

f) divulgar a comunidade escolar a movimentag@o financeira da cscola proveniente dos recursos
recebidos através do Circulo de Pais e Mestres;
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g) promover a participagdo da comunidade escolar nas diferentes atividades escolares;
h) receber ¢ informar os servidores ingressantes, quanto as atribui¢des de seus respectivos cargos

e quanto ao plano politico e pedagdgico da escola;
{) cumprir e fazer cumprir a legislag@o vigente.

Art. 9° Sdo atribuicdes do Vice-Diretor:

a) substituir legalmente o Diretor; ) N

b) organizar, juntamente com a coordenagdo pedagogica, o processo de formagéo contn.m.la ados
trabalhadores em educacdo e dos demais segmentos da comunidade escolar, propiciando o
enriquecimento do trabalho pedagogico; -

¢) promover a participagdo da comunidade escolar no desenvolvim

d) socializar as informagdes entre os segmentos da escola;

e) distribuir adequadamente os recursos humanos, técnicos,
disponiveis; . o

f) organizar, juntamente com a coordenagdo pedagogica, estudos e avaliagdes sobre 0 processo

ento das atividades escolares;

institucionais e financeiros

de ensino e aprendizagem dos estudantes.

Art. 10° Sio atribui¢des do Coordenador Pedagdgico:

a) planejar, organizar, coordenar, acompanhar e avaliar as atividades pedagogicas da Escola;

b) contribuir no trabalho do dia-a-dia referente as atividades educativas ¢ frentes desenvolvidas
na comunidade escolar;

¢) discutir permanentemente o aproveitamento escolar, estimulando a troca de experiéncia,
sistematizando a pratica docente, buscando articular coletivamente o trabalho pedagdgico possibilitando
o desenvolvimento da teoria- pratica-teoria na agfo pedagbgica;

d) articular junto ao processo educativo atividades complementares, favorecendo o intercAmbio
cultural e social entre as escolas e outros 6rgéos culturais da comunidade e do municipio;

e) assessorar individual e coletivamente o(a) professor(a) no trabalho pedagégico
interdisciplinar;

[) motivar o processo educativo, buscando a compreensio dos mecanismos escolares
problematizando o cotidiano e elaborando propostas de intervencdo da realidade;

g) acompanhar o processo de avaliagdo dos alunos observando o desempenho da turma como um
todo, bem como o processo de ensino e aprendizagem individual para realizar as possiveis intervengdes
que forem necessarias;

h) promover a integragdo da Escola com a comunidade, incentivando sua atuagdo e
sensibilizando-a para a coparticipagdo na responsabilidade de educar:

1) manter-se continuamente informado sobre a legislagio educacional;

J) participar da elaboragdo da Proposta Politica Pedagégica da Escola, acompanhando sua
execugdo e avaliagdo;

“__—“-———_———m
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k) orientar e coordenar os trabalhos, com relagfio & execugdo dos planos de ensino, utilizagdo de
métodos, técnicas e instrumentos de acompanhamento de aprendizagem; -

1) incentivar o aperfeigoamento sistematico dos professores, por meio de cursos, seminarios,
encontros e outros mecanismos adequados;

m)realizar reunides periodicas com professores para avaliacdo do trabalho docente e estudos de
casos que exijam uma mudanga de métodos e processos didaticos;

n) participar da elaboragdo € aprovagdo do calendério escolar, organizagdes curriculares e

horarios de aulas;
0) planejar e coordenar as reunides do conselho de classe.

Art. 11° O mandato do Diretor, do(s) Vice-Diretor(es) e do(s) Coordenador(es) Pedagogico(s)
da escola sera de 3 (trés) anos, em data a ser marcada pela Secretaria Municipal de Educagdo e Cultura,
apOs a realizagdo e finalizagdo do processo de escolha. .

Parsgrafo unico. Sera permitida a reconducdo para mandato imediatamente posterior, para o
mesmo cargo, desde que o diretor(a) ou vice-diretor(a) se submeta novamente ao processo de selecdo.

Art. 12° O Diretor(es), Vice-Diretor(es) ¢ Coordenador(es) Pedagbgico(s) orientardo seu
trabalho:

a) pelo Plano de Gesto Escolar elaborado ¢ apresentado & comunidade escolar, que devera ser
apresentado até 6 meses ap0s a nomeagdo para o exercicio da fungdo;

b) pelas normas do Regimento Escolar e Projeto Politico-Pedagégico da Unidade Escolar;

¢) pelas diretrizes da mantenedora;

d) pelo Plano de Metas do Municipio.

e) pelo Plano Municipal de Educag@o.

Art. 13° A vacéncia da fun¢@o de Diretor, Vice-Diretor(es) ¢ Coordenador(es) Pedagogico(s)
ocorrera por conclusdo do mandato, rentincia, aposentadoria, falecimento, exoneragdo ou destituigdo.
Paragrafo unico. O afastamento do Diretor, Vice-Diretor(es) e Coordenador(es) Pedagdgico(s)

por periodo superior a 30 (trinta) dias, excetuando-se€ 0s casos de licenga remunerada, implicara na
vacéncia da fungéo.

Art. 14° Ocorrendo a vacancia da fungdo de Diretor, completard o mandato:

O Vice-Diretor, substituto legal do diretor;

a) no impedimento do Vice-Diretor referido no inciso anterior e, havendo mais de um Vice-
diretor, dentre estes, o que tiver mais tempo de servigo publico municipal;

b) ndo havendo Vice-Diretor(es) ou no impedimento deste(s), assumira o Coordenador
pedagogico que tiver mais tempo de servigo publico.
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Art. 15° A destituicdo do Diretor, do Vice-Diretor ou do Coordenador Pedagégico indicado
somente poderd ocorrer motivadamente:

a) apos sindicancia, em que seja assegurado o direito de defesa, em face da ocorréncia de fatos
que constituam ilicito penal, falta de idoneidade moral, de disciplina, de assiduidade, de dedicagdo ao

servigo ou de deficiéncia ou infragéo funcional, previstas na legislagdo pertinente.
b) por descumprimento desta Lei, no que diz respeito 2 atribuigdo e responsabilidades.

§ 1° O Conselho Escolar, mediante decisdo fundamentada e documentada, pela maioria absoluta
de seus membros, e o Secretario Municipal de Educagdo e Cultura, mediante despacho fundamentado,
poderdo propor ou determinar a instauragéo de sindicancia para os fins previstos neste artigo;

§ 2° A sindicancia sera concluida em trinta dias, com possibilidade de prorrogagdo mediante
requerimento fundamentado e aceita pelo Conselho Escolar.

§ 3° O Secretario Municipal de Educagdo € Cultura podera determinar o afastamento do indiciado
durante a realizagdo da sindicéncia, assegurado o retorno ao exercicio das fungdes, caso a decisdo final

seja pela ndo destitui¢do, garantida sua remuneragao.

Art. 16° Ocorrendo a vacincia do cargo de Vice-Diretor(es) e/ou Coordenador(es)
Pedagégico(s), os mesmos serdo indicados pela Gestdo Publica Municipal, em consondncia com 0
processo seletivo realizado a partir de critérios de mérito ¢ desempenho, e terdo seus nomes aprovados
pelo Conselho Escolar.

CAPITULO I - DAS DISPOSICOES PRELIMINARES
Se¢do II — do Processo de Seleciio para direciio das escolas municipais

Art. 17° Fica instituido o Processo de Selegdo, a partir de critérios técnicos de mérito e
desempenho para o exercicio de Fungfo Gratificada de Diretor, Vice-Diretor e Coordenador Pedagogico
nas Escolas Publicas da Rede Municipal de Bardo de Cotegipe.

§ 1° A selegdo do(s) Vice-Diretor(es) somente se dard quando as escolas:

. I - Possuirem mais de 100 (cem) estudantes, devidamente matriculados e efetivos na Unidade
scolar;

5 i g ; .
§2 -Na hipétese da escola contar com mais de um Vice-Diretor, um deles deverd ser indicado
como substituto legal do Diretor.

§3°0 c?rgo de Vice-Diretor poderd ser preenchido por dois profissionais de 20 (vinte) horas ou
por um, profissional que possua carga horédria de 40 (quarenta) horas junto a instituicdo. O mesmo
ocorrera para o cargo de Coordenador Pedagégico.
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Art. 18° Para efeitos desta Lei, as Unidades Escolares que fardo o processo de selecdo de
Diretores, Vice-Diretores e Coordenadores Pedagogicos definem-se por:

I - Escolas Municipais de Educagéo Infantil;

11 - Escolas Municipais de Ensino Fundamental.

Art. 19° Poderdo participar do processo de selegdo para a func¢do de Diretor, Vice-Diretor e
Coordenador Pedagdgico. os candidatos que preencherem 0s seguintes requisitos:

I - ter cumprido os 3 (trés) anos de estagio probatério; )

II - possuir formagdo para o magistério, com Licenciatura Plena em qualquer 4rea de atuago da

Educagdo Basica; N . o o
111 - ndo ter sofrido san¢do em virtude de processo administrativo disciplinar nos 3 (trés) Gltimos

anos anteriores a data da indicag@o; ‘
IV - nilo ter condenagdo em processo criminal, cuja sentenca tenha sido transitada em julgado;
V- ndlo ocupar cargos comissionados neste ¢ em outros municipios;
VI — ndlo ocupar cargo eletivo pela Justica Eleitoral em qualquer nivel; .
VII - estar adimplente com as prestagdes de contas relacionadas com os recursos financeiros
repassados pelo Ministério de Educagdo (MEC) € o Fundo Nacional de Desenvolvimento da Educagao
(FNDE).

Art. 20° O Processo de Selegdo ocorrerd para todas as escolas da rede municipal de ensino.

Art. 21° Para coordenar o processo de sele¢@o no ambito do municipio, serd criada uma Comissdo
de Coordenagdo Geral, através de decreto do Prefeito Municipal, composta pelos seguintes
representantes:

I - um representante da Secretaria Municipal de Educagdo;

IT - um representante do Conselho Municipal de Educacéo;

IIT - um representante da Administragdo Publica Municipal;

9 1" A Comissao de Coordenagdo Geral serd instalada antes do inicio do processo seletivo e sera
extinta quando mesmo findar.

Art. 22° Compete a Comiss@o de Coordenagio Geral:

a) Acompanhar a elaboragio do edital de selegdo, pré-requisitos e prazos para a inscrigdo,
homologagdo e demais atividades inerentes ao processos.

Art. 23° O processo de selegfo serd regido por Decreto e Edital préprio, estabelecidos em
consondncia com esta legislagdo.

e ——— ]
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Secdo I1- Dos Conselhos Escolares

Art. 24° Os estabelecimentos de ensino municipal contardo com Conselhos Escolares
constituidos pela diregéo da escola e representantes eleitos dos segmentos da comunidade escolar.

Art. 25° Os Conselhos Escolares, resguardados os principios constitucionais, as normas legais e
as diretrizes da Secretaria Municipal de Educag@o e Cultura, terfio fungdes consultiva, deliberativa,

executora e fiscalizadora nas questdes pedagogico-administrativas.

Art. 26° Sio atribuigdes do Conselho Escolar, dentre outras:

b) elaborar seu proprio regimento;

¢) criar e garantir mecanismos de participagdo e

d) apreciar a prestagéo de contas do Diretor;

e) divulgar, anualmente, informagdes referentes a aplica
obtidos e qualidade dos servigos prestados;

f) coordenar, em conjunto com a dire¢do da escola,

fetiva e democratica da comunidade escolar;
¢éo dos recursos financeiros, resultados

o processo de discussdo, elaboragdo ou

alteragio do regimento escolar;

g) convocar Assembleias Gerais dos segmentos da comunidade escolar;

h) encaminhar, quando for o caso, a autoridade competente, proposta de instauragdo de
sindicancia para fins de destituigdo de Diretor, Vice-Diretor € Coordenador Pedagégico da escola, em
decisdo tomada por 2/3 dos seus membros presentes, observado o quérum disposto no artigo 65 desta
Lei e com razdes fundamentadas e registradas formalmente;

i) recorrer a instncia superior sobre questdes que ndo se julgar apto a decidir, e ndo previstas
no regimento escolar;

j) analisar e apreciar as questdes de interesse da escola a ele encaminhadas;

1 k) apoiar a criagdo e o fortalecimento de entidades representativas dos segmentos da comunidade
escolar;

1) criar mecanismos de garantia de participagdo da comunidade escolar, na definigio do Projeto
Politico- Pedagogico da Escola;

m)propor e discutir junto aos segmentos da comunidade escolar altera¢des no curriculo escolar,
no que for atribuigdo da unidade, respeitada a legislagdo vigente;

n) avaliar e deliberar sobre os principios de convivéncia, auxiliando a dire¢éo da escola nas acdes
voltadas para amenizar os problemas que desrespeitam os principios de convivéncia e/ou questdes de
indisciplina;

0) resolver os casos omissos de regimento.

. Art. 27° Cabe ao(s) conselheiro(s) representar seu segmento discutindo, formulando e avaliando
Internamente propostas para serem apresentadas nas reunides do Conselho.

T U T T O T e e 7y ST 4 T R A T T T e
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Art. 28° O Conselho Escolar serd composto por nimero impar de conselheiros, ndo podendo ser
’ . . . . O
inferior a 5 (cinco), nem exceder a 15 (quinze), respeitada a sua tipologia, conforme tabela constante n

quadro baixo:

Numero de representantes do Conselho Escolar

Nuamero de i bera : 15

ity do Paisou | Ay nos| Servidores | Diregéo| Total

i jveis
matriculados caREe responsa
0

Até 100 01 01 01 01 01 05
De 101 a 02 02 01 01 01 07
500
D 20l = 04 03 02 01 o1 | 1
1000
s LIKm 05 04 03 02 o1 | 15
2000

Art. 29° A diregdo da escola integrard o Conselho Escolar, representada pelo Diretor, como
membro nato e, em seu impedimento, por um de seus Vice-Diretores, por ele indicado.

Paragrafo unico. E vedada a participagdo do Diretor ou do seu representante nas reunides do
Conselho escolar, quando a pauta tratar de assunto relativo a atos da direg¢do da escola, exclusivamente.

Art. 30° Terdo direito a votar na elei¢do para conselheiro escolar:

a) os pais, ou responsaveis pelo aluno perante a escola;

b) os membros do Magistério e os demais servidores publicos em exercicio na escola no dia da
eleigdo.

Paragrafo unico. Ninguém podera votar mais de uma vez no mesmo estabelecimento de ensino,

ainda que seja pai ou responsavel por mais de um aluno, represente segmentos diversos ou acumule
cargos ou fungdes.

Art. 31° Os membros do Magistério e demais servidores, que possuam filhos regularmente

matriculados na escola, poderdo concorrer somente como membros do magistério ou servidores,
respectivamente.

Art. 32° Para presidir o Processo Eleitoral, serd formada uma Comissdo integrada por, no
minimo, um representante de cada segmento da comunidade escolar, eleitos por seus pares.

“m
e ]
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issd i a ' i rais dos respectivos
Art. 33° Os membros da Comisséo eleitoral serdo eleitos em Assembleias Gera p

segmentos, convocadas pelo Conselho Escolar e na sua inexisténcia, pelo Diretor da escola, na segunda
b

quinzena de agosto, atraves de edital, e cada segmento da comunidade Escolar terd o prazo de 10 (dez)

dias para encaminhar, atraves de oficio ao Diretor da Escola, 0 nome de seus representantes.

Art. 34° Em caso das escolas que estdo realizando o processo de constituigdo do Conselho
Escolar pela primeira vez, regidos por esta lei, este podera ser feito em qualquer época do ano,

respeitando os demais prazos estabelecidos em Lel.

Art. 35° Caso um ou mais segmentos da Comunidade Escolar ndo indique seus representantets

; i is
no prazo previsto, caberad aos representantes dos outros segmentos reunidos escolher os dema
integrantes da Comisséo Eleitoral dentro de 05 (cinco) dias apos aquele prazo.

Art. 36° A Comissdo Eleitoral, em sua primeira reunifio, devera eleger seu Pre51dent?, 0 1que
devera ser registrado em Ata, bem como todos os demais trabalhos pertinentes ao Processo Eleitoral.

Art. 37° O edital convocando para a eleigfo ao Conselho Escolar contera, pormenorizadamente,
todas as instrugdes necessarias ao bom e fiel desenvolvimento do processo eleitoral, € sera afixado em
local visivel e remetido aos pais ou responsdveis por alunos, com antecedéncia de 10 (dez) dias da
eleigdo.

Art. 38° A apresentacdo dos candidatos ao Conselho Escolar sera individual compondo cada
segmento da comunidade escolar.

Art. 39° Cada eleitor votara somente na eleico dos representantes do seu segmento, em urnas

separadas, indicando na nominata tantos representantes ao Conselho Escolar, quantos a tabela indicar
para a sua categoria.

Art. 40° Caso a escola ndo tenha representantes alunos maiores de 12 anos para compor o
Conselho Escolar, a representagdo dos pais terd mais um representante.

Art. 41° Serdo considerados membros titulares do Conselho Escolar, os mais votados em cada
categoria, de acordo com o numero de sua representa¢do no Conselho, e suplentes os imediatamente
subsequentes em nimero de 2(dois) por categoria e na ordem de suas votagdes.

Art. 42° Da eleigdo serd lavrada ata, que assinada pelos membros da Comissdo Eleitoral, ficara
arquivada na escola.
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Art. 43° Qualquer impugnagdo relativa a0 processo de votagdo devera ser arguida a Comissdo

Eleitoral, no ato de sua ocorréncia e decidida de imediato.

Art. 44° O Conselho Escolar tomara posse no prazo de até 10 (dez) dias apés sua eleiq?o.
§ 1° A posse do primeiro Conselho escolar seré dada pela Diregdo da escola e, dos seguintes pelo

proprio Conselho Escolar. ) . .
§ 2° O Conselho Escolar elegera seu presidente dentre os membros que o compoem, maiores de

18 (dezoito) anos.

Art. 45° O mandato de cada membro do Conselho escolar tera a duragdo de 3 (trés) anos, sendo

permitida apenas uma recondugdo sucessiva.

; . . _ do
Art. 46° O Conselho Escolar devera reunir-se trimestralmente e, extraordinariamente, quarn

for necessario, por convocagdo:
a) de seu Presidente;
b) do Diretor da escola;
¢) da metade mais um de seus membros.
Parsgrafo tnico. A fungdo de membro do Conselho Escolar ndo serd renumerada.

Art. 47° O Conselho Escolar funcionara somente com "quérum" minimo de metade mais um de
seus membros.

Par4grafo tunico. Serdio vélidas as deliberagdes do Conselho Escolar tomadas por metade mais
um dos votos dos presentes a reunido.

Art. 48° Ocorrera a vacancia de membro do Conselho Escolar por conclusdo do mandato,
renuncia, desligamento da escola ou destitui¢do, aposentadoria ou morte.

Art. 49° Ocorrendo a vacancia de algum cargo no Conselho Escolar, assumird o membro suplente
para completar 0 mandato de seu antecessor.

Paragrafo unico. Caso algum segmento da comunidade tenha sua representagio vaga ou
diminuida por falta de suplente para assumir, o Conselho Escolar providenciar4 nova eleigdo da categoria
no prazo maximo de 30 (trinta) dias apds a vacancia.

Art. 50° Os estabelecimentos de ensino do municipio, que forem criados a partir da data da
publicagdo desta Lei, deverdo possuir um Conselho Escolar em funcionamento no prazo maximo de 1
(um) ano, contado da data da publicagfo do ato de autorizagéo do seu funcionamento.

Art. 51° A eleigdo do Conselho Escolar serd valida se a metade mais um de seus representantes
comparecerem na votagao.
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Se¢do IV — Do Circulo de Pais e Mestres

Art. 52° Os estabelecimentos de ensino municipal contardo com Circulo de Pais e Mestres, entes

sem fins lucrativos e devidamente inscritos no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas, constituidos por

representantes eleitos dos segmentos da comunidade escolar.

{ i incipi titucionais, as normas
Art. 53° O Circulo de Pais e Mestres, resguardados os principios cons

legais e as diretrizes da Secretaria Municipal de Educagdo e Cultura, terdo atr1bu1<;a(? de receber, c?xei:utar
iros oriundos dos orgos federais ou outros Orgaos €

e prestar contas de aplicagdo dos recursos financel
ocupar-se com as condigoes materiais ¢ financeiras da escola.

icd i ibuigd a tabelecidas no
Art. 54° A Composigéo, funcionamento mandato, atribui¢des, serdo aquelas es

regimento do CPM.

CAPITULO II - DA AUTONOMIA DA GESTAO PEDAGOGICA

Art. 55° A Autonomia da Gestdo Pedagogica dos estabelecimentos de ensino sera assegurada
pelo Diretor da Escola, que é o responsdvel em promover ¢ assegurar 0 desempenho dos alunos,
garantindo os bons resultados, dentro das metas estabelecidas no Projeto Politico Pedagdgico da Escola
e do Plano Anual de Trabalho.

Art. 56° As Unidades de Ensino deverdo seguir, além da legislagdo em vigor, o Programa de
Ensino, as prioridades e outras normas da Secretaria Municipal de Educagdo e Cultura, referentes ao

Calendario Escolar, organizagdo do tempo escolar, curriculos, corre¢do do fluxo escolar, participa¢do
em atividades de avalia¢do externa.

Art. 57° Compete a cada Unidade Escolar estabelecer em seu Projeto Politico Pedagdgico, com
a participagéo do respectivo corpo docente, a partir das prioridades e diretrizes emanadas da Secretaria
Municipal de Educagio e Cultura, definindo objetivos, metas e os resultados esperados, no seu Plano de
Desenvolvimento da Escola (PDE).

Pardgrafo unico. Cada Unidade Escolar deve definir os livros, métodos, meios e materiais de
ensino a serem implementados em seu processo ensino-aprendizagem.

Art. 58° E de competéncia da Dire¢io da Unidade Escolar responsabilizar-se pelo
desenvolvimento profissional dos servidores, garantindo, quando necessério, capacitagio dos mesmos.

§ 1° Cabe a Diregdo implementar a avaliagdo dos professores, visando detectar as necessidades
de capacitagdo constante em legislagdo especifica.
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§ 2° Cabe a SMEC promover a capacitacdo dos professores/servidores, com encontros de
formagdo continuada em parceria com agéncias formadoras.

Art. 59° A Dire¢do da Unidade Escolar € responsavel em promover € assegurar 0 desempen.ho
dos alunos, garantindo os bons resultados, dentro das expectativas estabelecidas no Projeto Politico

Pedagogico e no PDE. o N
Paragrafo unico. Cabe ao Diretor, juntamente com equipe tecnica € 0 COrpo docente, definir o

procedimentos a serem usados com os alunos de rendimento néo satisfatorio, a fim de garantir 0 SUCESSO

escolar de todos os alunos.

Art. 60° A SMEC realizara avaliagdo externa anualmente, visando detectar e pactuar com 0

Diretor as estratégias necessarias ao sucesso dos alunos.

Art. 61° Compete a cada Unidade Escolar analisar o diagndstico, bem como 0s resultado§ da
avaliacdo interna e externa e se auto-avaliar, para garantir que as metas constantes 1o PDE sejam

alcangadas.

Art. 62° A avaliagfo sera consolidada através da elaboragdo, comparagdo e analise de graficos
estatisticos.

§ 1° Caso o resultado seja insatisfatério, cabe ao Diretor, como responsavel pela Unidade Escolar,
adotar e implementar em tempo habil, as medidas necessarias para garantir a realizagéo das metas.

§ 2° Caso o resultado seja satisfatério, cabe ao Diretor, responsavel pela escola, garantir a
manuten¢do e/ou elevagdo dos resultados alcangados.

Art. 63° O Diretor, como responséavel pelos resultados da Unidade Escolar, € passivel de san¢des
e até substitui¢do, face aos resultados obtidos.

Art. 64° Compete ao Diretor detectar os professores que ndo possuem competéncia técnica
necessaria para o desempenho de suas fungdes, e tomar as decisdes cabiveis administrativamente.

Secdo I — Projeto Politico Pedagogico

Art. 65° Cabe ao Diretor da wunidade escolar, juntamente com sua equipe

administrativa/pedagogica assegurar que o Projeto Politico Pedagdgico da escola seja elaborado e
ressignificado a cada ano letivo, assegurando:

a) A participagdo da comunidade escolar;
b) A realizag@o de uma avaliago interna no final do ano letivo;
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¢) Que o PPP seja um plano da escola que contemple sua realidade e as atividades por ela

realizada.
Parsgrafo nico. O Projeto Politico Pedagogico deve incluir, além do Calendario Escolar, os
mecanismos de diagnosticos de novos alunos, recuperagdo € critérios de enturmagfo, avaliagdo e

promogao.

Art. 66° Cabe ao Diretor da Escola orientar os profissionais da escola para averiguagdo do PPP
da escola pra elaboragio de seus planos de aula e avaliacdes.

Seciio II - Regimento Escolar

Art. 67° Considerando que o Regimento Escolar ¢ o documento que estrutura, define, regula e
normatiza as acoes da escola, cabe ao Diretor da escola juntamente, com sua equipe administrativa
pedagdgica:

a) Elabora-lo e/ou adequé-lo a cada dois anos de acordo com as legislagdes vigentes;

b) Levar para aprovacdo do Conselho Escolar;

¢) Levar para aprovagdo ao responsavel pelo sistema de ensino no qual a escola estd inserida;

d) Cumprir e fazer cumprir o Regimento Escolar.

Art. 68° A entidade responsavel pelo sistema de ensino e ou sua mantenedora poderd em qualquer
momento solicitar adequagdo do Regimento Escolar ou solicitar vista.

Secdo III — Plano Anual de Trabalho

Art. 69° Cabe ao Diretor da escola e sua equipe administrativo/pedagdgica realizar o plano anual
de trabalho considerando:

a) O nivel de ensino de atendimento da institui¢do;

b) Participagdo do corpo docente da escola;

¢) O contexto social no qual a escola esta inserida;

d) As problematizagdes da sociedade atual,

e) As Diretrizes Curriculares Nacionais da Educagédo Basica.

Art. 70° O Plano de Trabalho devera ser elaborado de acordo com as necessidades eminentes da

escola, visando a melhoria da qualidade e equiade da educagdo. Sejam elas de ordem administrativa,
pedagogica ou de infraestrutura.

Art. 71° O presente plano de trabalho devera ser apreciado pelo Conselho Escolar.
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Secio IV — Plano de Desenvolvimento da Escola

Art. 72° Considerando que o Plano de Desenvolvimento da Escola — PDE ¢ uma ferramenta
gerencial que auxilia a escola a realizar melhor o seu trabalho cabe a direg@o da escola:

a) elaborar o PDE sempre que 0s entes federados solicitarem;

b) assegurar que a equipe de diregdo e o Conselho Escolar participem integralmente da

elaboracdo do Plano de trabalho;
C) assegurar que sua equipe trabalhe para atingir 0s mesmos objetivos;
d) avaliar e adequar seu trabalho em resposta a um ambiente em constante mudanga.

Art. 73° E de responsabilidade do Diretor da Unidade Escolar assegurar a aprovagdo do PDE,
pelo Conselho Escolar e, posteriormente, submeté-lo & aprovagdo pela titular da SMEC.

Art. 74° Todos os estabelecimentos de ensino da rede publica serdo anualmente avaliados,
através de um "Sistema de Avaliagdo da Escola", coordenado e executado pela Secretaria Municipal de
Educagédo e Cultura.

Art. 75° Na avaliagfo externa ter-se-4 como base o padrdo referencial de curriculo, as diretrizes
legais vigentes e as politicas publicas.

Art. 76° Os resultados da avaliagdo externa serdo anualmente divulgados pela Secretaria

Municipal de Educag@o e Cultura e comunicados a cada escola da rede publica municipal e servirdo
como base para a reavaliagdo da gestdo atual.

Art. 77° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicag#o.

o . - .
Art. 78° Revogam-se as disposi¢des em contrario.

GABINETE DO PREFEITO DE BARAO DE COTEGIPE,
AOS SETE DIAS DO MES DE OUTUBRO DE DOIS MIL E VINTE E CINCO.

q})’-‘ S .M;tw

DOUGLAS MARTIN,
PREFEITO EM EXERCICIO.
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